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EXTRAIT DU REGISTRE DES
DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
DE LA COMMUNE DE SUSVILLE

[’an deux mil vingt — six, le 04 mai, & dix-huit heures, le Conseil Municipal de la
Commune, diment convoqué le 28 avril 2026, s’est réuni en session ordinaire, 4 la Mairie,
sous la présidence de Madame Valérie CHALLON, Maire.

Présents :  Valérie CHALLON, Renaud VAN DUIJN, Lucie BALMET, Michel
MARTOIA, Elodie JODAR, Dominique PICAVEZ, Christophe MILLAN,
Géraldine GROSSELLI, Bruno DE CRECY, Cécile ARNAUD, Michéle
ROJAS, Sandrine BOSCARO, Patrick GUIGNIER, Frédéric MAUGIRON.

Excusé : Stéphane TONIZZO pouvoir & Valérie CHALLON

Nombre de suffrages exprimés : 15 Pour : 15 Contre : 0 Abstention : 0

Délibération n° D_02_ 04052026

Droit a la formation des élus et fixation des cxrédits affectés

Vu le code général des collectivités territoriales et notamment ses articles L. 2123-12 et
suivants ;

Considérant que les membres du conseil municipal ont droit a une formation adaptée a
leurs fonctions ;

Considérant qu’une formation est obligatoirement organisée au cours de la premiére année
de mandat pour les élus ayant regu une délégation ;

Considérant qu’une délibération doit &tre prise obligatoirement dans les 3 mois suivant le
renouvellement général du conseil municipal sur I’exercice du droit a formation de ses
membres. Elle détermine les orientations de la formation et les crédits ouverts a ce titre ;

Considérant, par ailleurs qu’un tableau récapitulant les actions de formation des élus
financées par la collectivité doit étre annexé au compte administratif et donne lieu a un
débat annuel ;

Considérant que le montant prévisionnel des dépenses de formation ne peut étre inférieur a
2 % du montant total des indemnités de fonction susceptibles d’étre allouées aux élus de la
collectivité et que le montant réel des dépenses de formation ne peut excéder 20 % du
méme montant ;

Considérant que conformément a I'article I 2123-13 du code général des collectivités
territoriales, chaque élu ne peut bénéficier que de 18 jours de formation sur toute la durée
du mandat et quel que soit le nombre de mandats qu'il détient ;

Considérant que sont pris en charge, concernant les formations, a la condition que
I’organisme dispensateur soit agréé par le ministre de I’intérieur, les frais d’enseignement,
les frais de déplacement (frais de séjour et de transport), ainsi que la compensation de la
perte éventuelle de salaire, de traitement ou de revenus ;
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ADOPTE le principe d'allouer dans le cadre de la préparation du budget une enveloppe
budgétaire annuelle a la formation des élus municipaux d'un montant égal a 2 % du
montant des indemnités des €lus.

VALIDE les orientations suivantes en mati¢re de formation :

- Les formations en lien avec les délégations et/ou I’appartenance aux différentes
commissions,

- Les formations favorisant l'efficacité personnelle (gestion de projet, conduite de
réunion, animation d'équipe, gestion du temps, informatique et bureautique, prise de
parole en public, négociation, gestion des conflits),

- Les formations en lien avec les compétences de la collectivité,

- Les formations liées a la gestion des politiques locales (finances publiques, marchés
publics, délégations de service public, démocratie locale, intercommunalité, etc.).

DECIDE que seront pris en charge :

- les frais d’enseignement ;

- Les frais de déplacement, d’hébergement et de restauration, dont le remboursement
s’effectue en application du décret n° 2006-781 du 3 juillet 2006 fixant les
conditions et les modalités de réglement des frais occasionnés par les déplacements
temporaires des personnels de 1'Etat ;

- les pertes de revenus éventuelles, dans la limite maximale de 18 jours par élu pour la
durée du mandat et d'une fois et demie la valeur horaire du salaire minimum de
croissance par heure.

DECIDE que la prise en charge de la formation des élus se fera selon les principes
suivants :

- agrément des organismes de formations ;

- dépot préalable aux stages de la demande de remboursement précisant 'adéquation de
l'objet de la formation avec les fonctions effectivement exercées pour le compte de
la collectivité ;

- liquidation de la prise en charge sur justificatifs des dépenses ;

- répartition des crédits et de leur utilisation sur une base égalitaire entre les €lus.

Le Secrétaire de séance Le Maire
Elodie JODAR Valérie CHALLON

Certifiée exécutoire compte tenu
de la transmission a la Préfecture

et de la publication sur le site internet
de la commune www.susville. fr
le &6 mai 2026.

Le Maire, Valérie CHALLON.




